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Положение
об именной стипендии учащимся муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Хатырыкская СОШ им.М.К.Аммосова» МО «Намский улус» РС (Я)

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
[bookmark: _GoBack]1.1. Настоящее положение устанавливает порядок присуждения и выплаты именной стипендии  учащимся школы, достигшим высоких результатов в области образования (учёба, олимпиады, проекты), культуры (конкурсы, фестивали), спорта (соревнования школьные, районные, республиканские) и общественной деятельности (ученическое самоуправление).
1.2. Именные стипендии учреждаются выпускниками школы, родственниками выдающихся личностей села, улуса, республики. 
1.3.Стипендии учащимся присуждаются по итогам года.
1.4. Размер стипендии утверждает учредитель.
2.ПОРЯДОК ПРИСУЖДЕНИЯ СТИПЕНДИЙ
2.1. Именная стипендия присуждается учащимся 1 – 11 классов.
2.2.  Кандидатуры на соискание именных стипендий выдвигаются классными руководителями и классными коллективами, обсуждаются на Педагогическом Совете школы и утверждаются председателем Комиссии по назначению именной стипендии. 
2.3. Для рассмотрения кандидатур для награждения именной стипендией в комиссию предоставляются Портфолио учащихся, где отражены все достижения. 
2.4. Именная стипендия вручается учредителем. 
3.КРИТЕРИИ ОТБОРА КАНДИДАТОВ
3.1. Отбор кандидатов на соискание именной стипендии осуществляется на основе следующих критериев:
- отличная учёба по всем предметам;
- участие в улусных, республиканских и всероссийских олимпиадах;
- активное участие в исследовательской деятельности, научно-практических конференциях;
- активное участие в общественной работе;
- оценка лидерских качеств и активная жизненная позиция учащегося.

